SCl6346 Isabelle Lamoureux UdM - H2020

Professeur : Isabelle Lamoureux - isabelle.lamoureux.1l@umontreal.ca
Local : EBSI — C-2043
Heure : Lundi 8 :30 — 11 :30 — Hiver 2020

Description officielle

Revue des sources d'information dans les domaines des sciences humaines et sociales
(SHS), incluant les domaines des Arts, de I’Economie, de la Géographie et de la
Psychologie. Interrogation, évaluation, sélection et promotion des principales sources
dans les domaines des SHS. Besoins et comportements informationnels des clientéles
visées.

Objectifs spécifiques
A la fin de ce cours, I’étudiant sera en mesure de :

1. Expliquer et utiliser les principales sources d’information dans les domaines
des sciences humaines et sociales (SHS)

2. Appliquer des stratégies de recherches efficaces et adapter aux sources
d’information en SHS.

3. Comprendre les besoins et les comportements de recherche spécifiques aux
clientéles de ces champs disciplinaires (étudiants, doctorants et chercheurs)

4. Explorer les outils, les produits et les services de référence en fonction des
besoins et des comportements informationnels des clienteles de ces champs
disciplinaires.

Méthodes pédagogiques
Cours magistraux, lectures, tutorat, démonstrations et travaux pratiques.
Evaluation

La notation des travaux se fait en pourcentage. A la fin du cours, la note globale obtenue
est convertie au systéme littéral de I'Université de Montréal.

Travaux

v Grille Mots clés — 5%

v Analyse d’article scientifique — 5%

v" Questionnaire (requétes base de données) — 30%
v" Revue systématique (RS) — 15% ou 30%
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e Présentation power point : Comparaison et démonstration de deux bases de
données — 30% ou 45%
o Comparer 2 BD en SHS
o Démonstration d’'une base de recherche

Option A : ajuster la note de la RS de 15% a 30% avec un travail final de 30%
Option B : conserver la note de la RS a 15% et faire compter le travail final pour 45%
La meilleure des deux notes sera attribuée a I’étudiant.

Calendrier des activités

Cours Contenu Evaluations

Cours 1 Présentation du cours
6 janvier Description sommaire des évaluations

Cours 2 Typologie des sources d’information v Grille-mots clés (5%)
13 janvier | Types de Sources d’information
Processus d’une recherche d’information

Cours 3 Processus d’une recherche originale et v' Evaluation d’article
20 janvier | académique scientifique (5%)
Processus d’écriture

Analyse et évaluation d’article de recherche

Cours 4 Plateformes de bases données et techniques de
27 janvier | recherches d’information partie 1
Cours 5 Plateformes de bases données et techniques de
3 février recherches d’information partie 2
Cours 6 Sources Explorations
10 février | Evaluation des bases de données
Cours 7 Revue systématique partie 1 v' Questionnaire
17 février requétes BD (30%)
Cours 8 Revue systématique partie 2 v' Revue systématique
24 février (15%)
2 Mars Congé
Cours 9 Exploration des services novateurs en milieux v Dernier cours pour
9 mars documentaires (Guide thématique) confirmer sujet de
Littérature grise ppt
Recherche Web
Cours 16 mars — cours reporté
Cours 23 mars - cours reporté

En ligne: Nouveau syllabus et nouvelles
directives du travail final (PPT audio explicative)

Cours 10 Recherche Gouvernement Travail personnel : pratique
30 Mars Recherche statistique canada: présentations | sur Stat. Canada
power point avec démo et travaux pratiques
Cours 11 PPT conférenciéres : Susie Breier et Danielle Remise PPT comparaison
6 avril Dennie et lectures sur le comportement des Lecture
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usagers
Cours 12 Présentation power point : Comparaison et Travail personnel : lecture et
13 avril démonstration BD (étudiants) sur StudiUM pratique dans chaque BD (13
présentations)
20 avril Mot de la fin! Travail personnel : travaux
Travaux pratiques, en plus, sur StudiUM! pratiques pour I'été ©

Politiques, reglements et directives

RETARD DANS LA REMISE D’UN TRAVAIL

En cas de retard dans la remise d’un travail, les pénalités prévues dans le réglement
pédagogique de I'EBSI seront appliquées :

5 % de la note du travail est retranché par jour de retard, jusqu’a concurrence de 35 %.
Le 8e jour du calendrier : note F (échec).

Pour chacun de ces travaux, un maximum de 10 % de I’évaluation peut étre retranché
de la note obtenue pour la qualité du francais.

PLAGIAT, COPIAGE OU FRAUDE

En cas de plagiat, copiage ou fraude a I'occasion d’un travail, le responsable du
programme sera avisé et une ou plusieurs sanctions prévues dans le reglement
disciplinaire universitaire seront appliquées. L'infraction sera signalée par un écrit versé
au dossier de I’étudiant.

Il est attendu que tous les étudiants inscrits au cours respectent le code d’honneur de
I"'EBSI. http://www.ebsi.umontreal.ca/ressources-services/code-honneur/




